OXFAM

Deutschland

Fundraiser*in fur private Grol3spenden

Willkommen bei Oxfam! Willst du mit Deiner Arbeit die Welt verandern? Dann starte bei uns
als Fundraiser*in. Du begeisterst private Gro3spender*innen von Oxfam und begleitest sie
dabei, sich gemeinsam mit uns fur eine gerechte Welt ohne Armut stark zu machen. Du arbei-
test an der Schnittstelle zwischen internationaler Programmarbeit, Marketing, Kommunikation
und politischer Kampagnenarbeit und leistest einen zentralen Beitrag fiir eine starke Zivilge-
sellschaft in Deutschland und weltweit - gemeinsam mit einem wachsenden Team aus enga-
gierten und motivierten Kolleg*innen.

Uber uns:

Oxfam Deutschland e.V. ist eine unabhangige Nothilfe- und Entwicklungsorganisation mit
Sitz in Berlin. Im internationalen Oxfam-Verbund setzen sich 21 Oxfam-Organisationen mit
Uber 3.000 lokalen Partnern in 87 Landern fur eine gerechte Welt ohne Armut ein. Weitere
Informationen erhalten Sie unter

Start: zum nachstmaoglichen Zeitpunkt

Standort: Berlin

Anstellung: in Vollzeit mit einer 38-Stunden-Woche (100%), die Stelle ist zunachst befristet auf
zwei Jahre (eine Entfristung wird angestrebt)

Bereich: Philanthropie im Cluster Marketing & Kommunikation

Diese Aufgaben warten auf Dich:

¢ Du begeisterst GroRspender*innen von der Mdéglichkeit, sich fir Oxfam zu engagieren
und gewinnst so neue Unterstltzer*innen.

e Du betreust unsere aktiven Grof3spender*innen und baust langfristige Beziehungen zu
ihnen durch regelmaRige Telefonate und Besuche auf und pflegst diese Beziehungen.

e Du versorgst unsere Grof3spender*innen mit Informationen zu unserer Arbeit und zur
Wirkung ihres Engagements bei Oxfam und vertrittst die Werte unserer Organisation
gegenlber wichtigen Unterstiitzer*innen.

e Du kimmerst dich um digitale und analoge Kommunikationsmaterialien und
organisierst zielgruppenspezifische Veranstaltungen.

e Du entwickelst Strategien, Konzepte und Maflinahmen zur Spender*innengewinnung
und -bindung und setzen diese in Absprache mit den Kolleg*innen um.

e Du pflegst unsere CRM-Datenbank und leitest aus dem Datenbestand strategische
MalRnahmen ab.

Das bringst Du mit:

e Du hast erste Berufserfahrung im Bereich Nachlass- oder Grof3spendenfundraising
oder hast in den Bereichen Verkauf und Vertrieb mit der Betreuung von wichtigen
Kund*innen bereits langjahrige Erfahrung im sensiblen Umgang mit dieser besonderen
Zielgruppe gesammelt.

o Du arbeitest mit Begeisterung mit Menschen zusammen, kannst dich in
unterschiedliche Personen und ihre Lebenswelten hineinversetzen und agierst
souveran und authentisch.

o Idealerweise kennst Du die gangigen Instrumente im Bereich GroR3spenden- und
Erbschaftsfundraising, kannst Sachverhalte zielgruppengerecht aufbereiten und
vermitteln.

o Du bist versiert im Umgang mit Datenbanken und CRM-Systemen und hast sehr gute
MS-Office-Kenntnisse.

e Du zeichnest dich durch eine engagierte und organisierte Arbeitsweise aus und hast
ausgepragte Kommunikationsfahigkeiten.

e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse setzen wir voraus.

Identifikation mit den Zielen und Werten von Oxfam


https://www.oxfam.de/

Worauf Du Dich freuen kannst:

e Die Zusammenarbeit mit Expert*innen in hoch engagierten Teams in einem internatio-
nalen Umfeld.

¢ Die Chance, den Bereich GroRspenden mit den Kolleg*innen auszubauen und modern
zu gestalten und damit einen wichtigen Beitrag fur kiinftige Einnahmen fur unsere Ar-
beit zu schaffen.

¢ Eine angemessene Vergitung gemal Oxfam-Gehaltsstruktur. Die Stelle ist nach
Oxfam-Gehaltsstruktur in die Gehaltsgruppe 15 eingruppiert. Nahere Informationen
dazu finden Sie

e 30 Tage Urlaub.

e Familienfreundliche Regelungen bei kranken Kindern (Ubernahme 10 Kind krank Tage
im Jabhr).

e Eine komplett arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge (9%).

e Mobiles Arbeiten und familienfreundliche Arbeitszeitmodelle.

e Eine zentral gelegene Geschéaftsstelle mit guter Anbindung an den OPNV.

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann sende uns bitte Deine aussagekraftige Bewerbung
mit Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen (zusammengefasst in einer PDF-Datei) unter
Angabe Deines Gehaltswunsches Uber unser Zu.

Fur Rickfragen steht Ihnen Herr Florian Kleber, Leiter Marketing & Kommunikation, unter der
Tel. +49 30 453069-700 gerne zur Verfligung.

Bei Oxfam arbeiten wir nach feministischen Prinzipien. Oxfam setzt sich fur die Férderung von
Geschlechtergerechtigkeit und Frauenrechten ein und bekennt sich zu Chancengerechtigkeit
und Diversitat. Bei unseren Fihrungskraften streben wir ein Geschlechterverhdltnis an, das
die Geschlechterverteilung unserer Mitarbeitenden reprasentiert.

Unser Handeln richten wir stets an Oxfams sechs Grundwerten Equality, Empowerment, Soli-
darity, Accountability, Inclusiveness und Courage aus. Mehr zu unseren Werten erfahren
Sie

Oxfam setzt sich ebenfalls dafir ein, das Wohlergehen von Kindern, Jugendlichen und Er-
wachsenen zu schitzen und zu férdern. Mitarbeiter*innen und Ehrenamtliche verpflichten sich
diesem Ziel durch Anerkennung des

Wir mdchten die Diversitat bei Oxfam hinsichtlich soziokultureller Herkunft, Geschlecht, Be-

eintrachtigung, Alter, sexueller ldentitat sowie Religion oder Weltanschauung férdern. Wir
freuen uns auf Bewerbungen von Schwarzen Menschen und People of Color.

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!

Empfehle unser Stellenangebot auch gerne weiter!


https://www.oxfam.de/ueber-uns/jobs/angebot
https://oxfam.aventini.io/career/jobs/oxfam-deutschland-e-v/fundraiserin-fuer-private-grossspenden-3/bewerben
https://www.oxfam.de/ueber-uns/oxfam/governance/leitbild
https://www.oxfam.de/system/files/oxfam_deutschland_verhaltenskodex_final.pdf
https://oxfam.aventini.io/career/jobs/oxfam-deutschland-e-v/fundraiserin-fuer-private-grossspenden-3/bewerben
https://oxfam.aventini.io/career/jobs/oxfam-deutschland-e-v/fundraiserin-fuer-private-grossspenden-3/bewerben

