
 

Studentische*r Mitarbeiter*in Online-Redaktion 
 
Du suchst einen sinnvollen Studi-Job und willst Dein Talent für eine gerechte Welt gegen 
Armut einsetzen? Du willst Teil eines hochmotivierten Teams in einer global tätigen NGO 
werden? Dann komm zu Oxfam und freu Dich auf spannende Aufgaben! 
 
Über uns: 
Oxfam Deutschland e.V. ist eine unabhängige Nothilfe- und Entwicklungsorganisation mit 
Sitz in Berlin. Im internationalen Oxfam-Verbund setzen sich 21 Oxfam-Organisationen mit 
über 3.000 lokalen Partnern in 87 Ländern für eine gerechte Welt ohne Armut ein. Weitere 
Informationen erhalten Sie unter www.oxfam.de. 
 
Start: ab sofort 
Standort: Berlin  
Anstellung: in Teilzeit mit max. 20 Wochenstunden, die Stelle ist zunächst befristet auf ein 
Jahr   
Bereich: Web-Team im Cluster Marketing & Kommunikation 
 
Deine Aufgabe: 

Die Aufgaben des Web-Teams sind vielfältig – wir verantworten Oxfams Website, 
Newsletter, Social Media Kanäle, Suchmaschinenmarketing und noch einiges mehr. Du 
unterstützt das Team bei allen anfallenden Tätigkeiten, hauptsächlich in der Online-
Redaktion.  
 
Deine Aufgaben umfassen im Einzelnen: 

• Du recherchierst und bereitest Inhalte für Oxfams Kommunikations-Kanäle auf und 
pflegst diese in das Content-Management-System (Drupal) unserer Website ein 

• Du überarbeitest und aktualisierst bestehende Inhalte der Website, auch für die 
Optimierung für Suchmaschinen (SEO) 

• Du schreibst informative und packende Texte verschiedener Formate für Oxfams 
Außenkommunikation 

• Du unterstützt das Team bei dem Relaunch unserer aktuellen Website, bei 
Reportings und Analysen und im Community Management 

• Du unterstützt bei Projekten zur Entwicklung von Oxfam Deutschlands digitaler 
Kommunikation  

 
Dein Profil: 

• Du bist online-affin 
• Du bist ein*e Formulierungskünstler*in; Du besitzt einen klaren Schreibstil und liebst 

es zu texten und zu kommunizieren. 
• Es macht Dir Spaß parallel unterschiedliche – auch kompliziertere – Themen, knackig 

und verständlich aufzubereiten und aus jedem Thema die spannendste Geschichte 
herauszukitzeln.  

• Du arbeitest gern mit unterschiedlichen Menschen im Team zusammen, erfüllst Deine 
Aufgaben selbständig und zuverlässig und bist es gewohnt, am Ball zu bleiben 

• Gendergerechte, diskriminierungsarme Sprache und Formulierungen jenseits von 
Stereotypen sind dir wichtig. 

• Du hast sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse 
• Du kennst dich mit MS-Office aus. 
• Im besten Fall hast Du bereits Erfahrung im Umgang mit einem Content Management 

System gesammelt. 
• Du bist kreativ, blickst über den Tellerrand und hast Spaß daran, Neues 

auszuprobieren. 
• Du bist während der gesamten Vertragslaufzeit an einer deutschen 

Hochschule/Universität immatrikuliert. 

https://www.oxfam.de/


 

 
 

Worauf Du Dich freuen kannst: 

• Eine sinnstiftende Arbeit im Umfeld einer internationalen Nothilfe- und 
Entwicklungsorganisation für eine gerechte Welt ohne Armut 

• Eine attraktive Vergütung auf Stundenbasis (€ 13,50/Std.)  

• 30 Tage Urlaub (bei einer 5-Tage-Woche), flexible und familienfreundliche 
Arbeitszeitmodelle  

• Moderne technische Ausstattung (Homeoffice nach Absprache möglich)  

• Eine zentral gelegene Geschäftsstelle mit guter Anbindung an den ÖPNV  

• Großartige Kolleg*innen mit Herzblut 
 
Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann richte bitte Deine aussagekräftige Bewerbung mit 
Anschreiben, Lebenslauf und relevanten Zeugnissen (zusammengefasst in einer PDF-
Datei) über unser Online-Bewerbungsformular. 
 
Für Rückfragen stehen wir Dir gern unter recruiting@oxfam.de zur Verfügung. 
 
Bewerbungsgespräche finden fortlaufend statt.  
 
Bei Oxfam arbeiten wir nach feministischen Prinzipien. Oxfam setzt sich für die Förderung 
von Geschlechtergerechtigkeit und Frauenrechten ein und bekennt sich zu 
Chancengerechtigkeit und Diversität. Bei unseren Führungskräften streben wir ein 

Geschlechterverhältnis an, das die Geschlechterverteilung unserer Mitarbeitenden 
repräsentiert. 
 
Unser Handeln richten wir stets an Oxfams sechs Grundwerten Equality, Empowerment, 
Solidarity, Accountability, Inclusiveness und Courage aus. Mehr zu unseren Werten erfährst 

Du hier. 

 
Oxfam setzt sich ebenfalls dafür ein, das Wohlergehen von Kindern, Jugendlichen und 
Erwachsenen zu schützen und zu fördern. Mitarbeiter*innen und Ehrenamtliche verpflichten 

sich diesem Ziel durch Anerkennung des Verhaltenskodexes. 

 
Wir möchten die Diversität bei Oxfam hinsichtlich soziokultureller Herkunft, Geschlecht, 
Beeinträchtigung, Alter, sexueller Identität sowie Religion oder Weltanschauung fördern. Wir 
freuen uns auf Bewerbungen von Schwarzen Menschen und People of Color. 

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung! 

JETZT BEWERBEN! 

 

https://oxfam.aventini.io/career/jobs/oxfam-deutschland-e-v/studentischer-mitarbeiterin-online-redaktion/bewerben
mailto:recruiting@oxfam.de
https://www.oxfam.de/ueber-uns/oxfam/governance/leitbild
https://www.oxfam.de/system/files/oxfam_deutschland_verhaltenskodex_final.pdf
https://oxfam.aventini.io/career/jobs/oxfam-deutschland-e-v/studentischer-mitarbeiterin-online-redaktion/bewerben
https://oxfam.aventini.io/career/jobs/oxfam-deutschland-e-v/studentischer-mitarbeiterin-online-redaktion/bewerben

